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Fertigungsleiter (m/w/d)

Beschreibung

Die INTUS Elektronik GmbH ist ein mittelstdndischer EMS-Dienstleister und Full-
Turnkey-Supplier fir anspruchsvolle elektronische Baugruppen und Systeme. Mit
modernen Fertigungstechnologien und digitalisierten Prozessen bedienen wir
Kunden unter anderem aus den Bereichen Medizin- und Labortechnik,
Industrieautomation sowie Mess- und Steuerungstechnik.

Fir unseren Standort in Géppingen suchen wir zum nachstméglichen Zeitpunkt in
Vollzeit einen Fertigungsleiter (m/w/d).

Zustandigkeiten / Hauptaufgaben

¢ Verantwortung fiir die Organisation, Steuerung und kontinuierliche
Weiterentwicklung unserer Fertigung

¢ Fachliche und disziplinarische Flihrung des Fertigungsteams sowie
bedarfsgerechte Personal- und Einsatzplanung

* Sicherstellung einer termin-, qualitdts- und kostenorientierten Fertigung

unserer Kundenauftrage

Planung, Steuerung und Priorisierung der Fertigungsauftrage unter

Berucksichtigung vorhandener Personal-, Maschinen- und

Materialkapazitaten

Frihzeitiges Erkennen von Engpédssen, Stérungen und Abweichungen

sowie eigenstandige Einleitung und konsequente Nachverfolgung

geeigneter MaBnahmen

Analyse und kontinuierliche Optimierung bestehender Fertigungsprozesse

unter Anwendung geeigneter Lean-Management-Methoden mit Fokus auf

Produktivitat, Qualitat, Durchlaufzeiten, Riistzeiten und Prozessstabilitét

Schaffung klarer Strukturen und Verantwortlichkeiten sowie verbindliche

Nachverfolgung vereinbarter Aufgaben und MaBnahmen

Sicherstellung einer effizienten Zusammenarbeit zwischen Fertigung und

angrenzenden Bereichen wie Arbeitsvorbereitung, Einkauf, Qualitat,

Entwicklung und Vertrieb

Initiierung und Umsetzung konkreter MaBnahmen zur kontinuierlichen

Verbesserung unserer Fertigungsablaufe

Aktive Mitgestaltung und Weiterentwicklung unserer Fertigungsorganisation

- mit dem notwendigen Blick Uber den eigenen Verantwortungsbereich

hinaus

Qualifikationen / Anforderungen

* Abgeschlossene technische Berufsausbildung mit Weiterbildung zum
Meister oder Techniker, abgeschlossenes technisches Studium oder eine
vergleichbare Qualifikation

¢ Mehrjéhrige Berufserfahrung in einem produzierenden Unternehmen oder in
der Unternehmensberatung mit Schwerpunkt auf Lean Management,
Produktionsoptimierung oder operativer Prozessverbesserung, idealerweise
mit Erfahrung in der Elektronikfertigung bzw. im EMS-Umfeld

e Erfahrung in der Fhrung von Mitarbeitern und/oder in der
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eigenverantwortlichen Steuerung und Umsetzung von Projekten im
Produktionsumfeld

¢ Kenntnisse und praktische Erfahrung in Lean Management und
kontinuierlicher Prozessverbesserung sowie die Fahigkeit, Methoden
pragmatisch und auf die Anforderungen eines mittelstdndischen
Auftragsfertigers anzuwenden

¢ Gutes technisches und betriebswirtschaftliches Verstédndnis sowie ein
ausgepragtes Verstandnis fir Produktionsabldufe und deren
Zusammenhange

e Erfahrung in der Analyse, Organisation und kontinuierlichen Verbesserung
von Fertigungsprozessen

¢ Ausgepragte organisatorische Fahigkeiten und die Fahigkeit, auch bei
wechselnden Prioritdten und mehreren parallelen Themen den Uberblick zu
behalten

¢ Selbststandige, strukturierte und I6sungsorientierte Arbeitsweise sowie die
Bereitschaft, Verantwortung zu Gbernehmen

¢ Ausgepragte Kommunikations- und Durchsetzungsfahigkeit sowie ein
sicheres, verbindliches und wertschdtzendes Auftreten

* Hohe Eigeninitiative und eine ausgeprégte Hands-on-Mentalitét - Sie
erkennen Handlungsbedarf und setzen Verbesserungen pragmatisch und
konsequent um

¢ Bereitschaft, im mittelstdndischen Umfeld Verantwortung auch tber die
Grenzen des eigenen Bereichs hinaus zu (ibernehmen

Leistungen der Anstellung

¢ Eine verantwortungsvolle Schlisselposition mit unmittelbarem Einfluss auf
die Leistungsfahigkeit und Weiterentwicklung unserer Fertigung

 Einen sicheren Arbeitsplatz in einem mittelsténdischen Unternehmen

e Eine strukturierte Einarbeitung und ein kollegiales Arbeitsumfeld

» Kurze Entscheidungswege, flache Hierarchien und direkten Austausch mit
der Geschaftsflhrung

» Einen hohen Gestaltungsspielraum bei der Weiterentwicklung unserer
Fertigungsprozesse und -organisation

e Ein digitales Shopfloor Management zur Steuerung der Fertigung anhand
geeigneter Kennzahlen

¢ Ein Arbeitsumfeld mit offener Kommunikation und pragmatischen
Entscheidungswegen

¢ Leistungsgerechte Vergitung und flexible Arbeitszeiten

Kontakte

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre
Bewerbungsunterlagen, die Sie gerne per E-Mail an Herrn Andreas Zink
senden: personal@intus-elektronik.de
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